Extras ORDIN nr. 6239 din 13 noiembrie 2012 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2013-2014

Organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor
declarate vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar

Art. 56 ...

(4) Inspectia speciala la clasa in profilul postului se desfasoara pe durata unei ore de
curs si se evalueaza prin note de la 10 la 1, conform anexei nr. 4. Rezultatele la aceasta proba
se aduc la cunostintd candidatilor in ziua sustinerii probei, iar la aceasta proba nu se admit
contestatii.

(5) Probele practice de profil, pentru posturile care sunt conditionate pentru ocupare
de proba practica, se desfasoara conform anexelor nr. 5 -12 si se evalueaza prin note de la 10
la 1. Rezultatele la aceste probe se aduc la cunostinta candidatilor in ziua sustinerii probelor.
La aceste probe nu se admit contestatii.

Nota obtinuta la proba practica in profilul postului sau la inspectia speciala la clasa in
profilul postului are o pondere de 25% in media de repartizare.

(6) Candidatii care nu obtin la inspectia speciala la clasd sau la proba practica
minimum nota 5 (cinci) nu pot participa la proba scrisa. Candidatii care nu obtin la inspectia
speciala in profilul postului la clasa sau la proba practica in profilul postului minimum nota 7
(sapte) nu pot ocupa posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe perioada
nedeterminata.

(6) Cadrul didactic care a obtinut cel putin media 8 (opt) la inspectiile la clasa in
profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in invatamant, sesiunea 2013,
poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in unitdtile de ITnvatamant preuniversitar, sesiunea 2013, pentru angajare pe
perioada nedeterminata sau determinata, iar cadrul didactic care a obtinut cel putin media 5
(cinci) la inspectiile la clasa in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare
in invatamant, sesiunea 2013, poate folosi acest rezultat si in cadrul concursului de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitdtile de Invatimant preuniversitar
pentru angajare pe perioada determinati, sesiunea 2013. In situatia in care candidatul opteaza
s1 pentru sustinerea inspectiei speciale la clasd in cadrul concursului de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate in unitatile de invatamant preuniversitar, sesiunea 2013,
la media finald a concursului se ia in calcul nota obtinutd la inspectia speciald la clasa in
cadrul concursului.

Art. 61...

(3) Proba practica/orald in profilul postului sau inspectia speciala la clasa se
sustine in fata unei comisii, validate de fiecare consiliu de administratie al unitatilor de
invatamant, numita prin decizia presedintelui comisiei de organizare si desfasurare a
concursului, alcatuita din:
a)presedinte - un director sau un director adjunct al uneia dintre unitatile de invatamant;
b)membri - cate doi profesori titulari, cu gradul didactic I sau II, cu specializarea in profilul
postului/responsabili ai comisiilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori
scolari de specialitate/metodisti ai inspectoratului scolar, pentru 40 de candidati;
c)secretar - un cadru didactic titular.

Art. 63 Membrii comisiilor de organizare si desfasurare a probelor practice/orale sau a
inspectiei speciale la clasa nu pot avea functia de presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui
partid politic, la nivel local, judetean sau national si nu pot avea in randul candidatilor rude
sau afini pand la gradul IV inclusiv. Membrii comisiilor semneaza, in acest sens, cate o
declaratie pe proprie raspundere. Declaratiile sunt predate presedintelui comisiei de
organizare a concursului.
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